
(Bronze) المستوى 01 : البرونزي

1
البداية نحو الإحترافية. 

في هذا المستوى، نركز على بناء الهوية البصرية لمتجرك :
الترويج : إستخدام دعائم الإتصال المقدمة من طرفنا )IRM( لإبراز

.MINIROS منتجات
التفاعل : المشاركة الفعالة في إستطلاعات الرأي والتحقيقات الميدانية

لتطوير خدماتنا.

2
خطوة للأمام نحو التوسع.

الإلتزامات المطلوبة:
 الأهداف المالية : تحقيق رقم أعمال قدره 500,000 دج.

.(PLVP) التنظيم : وضع وتثبيت أدوات العرض في نقاط البيع 
 الإستمرارية : الحفاظ على مساحة عرض مطابقة للمعايير وتلبية إحتياجات

MINIROS المنطقة (بشكل ذاتي أو عبر دفعات الملء
.(CDDE  فئة) في التكوينات والتجمعات المهنية MINIROS التواصل : إشراك

(Silver) المستوى 02 : الفضي

3
مرحلة التميز والشراكة القوية. 

الإلتزامات المطلوبة :
 الأهداف المالية : تحقيق رقم أعمال قدره 750,000 دج.

الشبكة : تزويد MINIROS بجهات الاتصال (دهانين، شركات طلاء،
شركات متخصصة).

.(Tests Marché) الإبتكار : تسويق المنتجات التجريبية الجديدة
الإحترافية : الحفاظ الدائم على مساحة العرض والمشاركة في

إستطلاعات الرأي والتجمعات المهنية.

(Gold) المستوى 03: الذهبي

4
قمة الهرم وشريكنا الإستراتيجي الأول. 

الإلتزامات المطلوبة:
.(MDA 1) الأهداف المالية: الوصول إلى رقم أعمال 1,000,000 دج

التعاون الوثيق: تنظيم عمليات ترويجية (PLV) مشتركة وبالتنسيق مع
.MINIROS

الزيادة: التسويق للمنتجات الجديدة، الحفاظ على أعلى معايير العرض،
وقيادة التجمعات المهنية.

(Diamant) المستوى 04: الماسي

 ! MINIROS برنامج الرفيق: معاً نلتقي لنرتقي مع 
هل أنت مستعد لتطوير نشاطك التجاري والوصول إلى آفاق

جديدة؟ 
برنامج الرفيق هو رفيقك الدائم في رحلة النجاح،حيث

صممناه خصيصاً لمكافأة وفائكم ودعم نموكم من خلال
أربعة مستويات من الامتياز.

كلما زاد التزامك، زادت المزايا والخدمات التي نقدمها لك !



1. دعم مخصص: مرافقة تقنية وتجارية حسب مستوى نشاطك.
2. تطوير المهارات: الاستفادة من التكوينات واللقاءات المهنية.

3. رؤية أفضل: تحويل محلك إلى نقطة بيع عصرية تجذب الزبائن.
4. نمو مضمون: خطة واضحة لزيادة رقم أعمالك وتوسيع شبكة علاقاتك.

برنامج الرفيق ليس مجرد نظام مكافآت، بل هو ميثاق ثقة يجمعنا لبناء مستقبل أكثر إشراقاً لمهنتنا.
مكافآت برنامج الرفيق كل مجهود وله جائزة !

في MINIROS، نؤمن أن الشراكة الناجحة تُبنى على التقدير. لهذا صممنا نظام نقاط ومكافآت تصاعدي
يرافقك في كل خطوة تخطوها نحو القمة.

للنخبة الذين جعلوا من MINIROS خيارهم الأول:
الإحترافية التقنية: آلة خلط الطلاء والطلاء الزيتي (Malaxeur HONEST) أو دورات تكوينية

متخصصة في فن البيع والتسويق.
الراحة والاستجمام: عطلة نهاية أسبوع في شنوة (صيفاً) أو في تيكجدا (شتاءً).

الأجهزة الذكية: هاتف ذكي (Smartphone) أو آلة قهوة متطورة مع طقم فناجين مميز.
.(Lot N°02) دعم إضافي: حصة أكبر من المنتجات المجانية

شركائنا الماسيين.. أنتم شركاء النجاح الحقيقيون:
.(One Way) أو تغليف واجهة العرض (TINDA) تطوير الواجهة: تجهيز واجهة المحل

الهوية البصرية: تغليف السيارة (Habillage Véhicule) بشعار الشراكة.
المكتب الذكي: أجهزة كمبيوتر محمول (Laptop)، لوحات رقمية (Tablet)، أو تلفاز 40 بوصة.

التجهيز الفاخر: تصميم وتجهيز ركن الاستقبال (Desk) في محلك.
أقصى دعم: حصص كبرى من المنتجات (Lot N°04) تصل قيمتها إلى مستويات قياسية.

كيف تجمع النقاط؟
كلما حققت أهداف رقم الأعمال، شاركت في السندات، أو حافظت على جمالية محلك، تضاف نقاط إلى

رصيدك لترتقي
تلقائياً من مستوى إلى آخر وتفتح قفل الهدايا الجديدة!

لشركائنا المجتهدين الذين بدؤوا في التميز:
.MINIROS/DECO+ وبونيه دافئ (Sweet) ألبسة شتوية: سويت

 باقة النشاط: طقم رياضي كامل أو طقم عمل (قميص بولو + سروال + قبعة).
 التكنولوجيا والرفاهية: سماعات لاسلكية (Air Pods)، ساعة ذكية (Smart Watch)، أو آلة تبريد

.(Fontaine d’eau) وتسخين المياه

بمجرد دخولك عالم الرفيق ، تبدأ الجوائز في الوصول :
.MINIROS/DECO+ قبعة + (T-Shirt) باقة المظهر: تيشيرت

.CDDE خاص بـ (Tablier Showroom) باقة العرض: مئزر قاعة العرض
.MINIROS وقبعات احترافية من (Blouse) باقة العمل: مآزر

لماذا تنضم إلى برنامج الرفيق ؟

المستوى 01: مكافآت البداية (100 - 200 نقطة)

المستوى 02: المكافآت المتوسطة (201 - 600 نقطة)

المستوى 03: المكافآت الكبرى (601 - 1000 نقطة)

ملاحظة: المكافآت مصممة لتجعل عملك أسهل، ومحلك أجمل، وحياتك أمتع!
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